 MTÜ  Eesti Saarte Kogu (ESK)  tegevuskava perioodiks  aprill 2015 – märts 2016                                        

Tegevusi planeerides toetub eestseisus ESK uues strateegias olevatele eesmärkidele. 

Fookuses on haldusreform ja väikeettevõtlus saartel.

	Eesmärk
	Tegevus
	Vastutaja(d) 
	Maksumus  / katteallikad
	Märkused

	1. ESK -l on kokku lepitud saartepoliitika põhimõtted, millest oma tegevuses juhindutakse
	1.1.Koostöö Riigikogu   saadikute  jt seadusloome sh Püsiasustusega väikesaarte seaduse (PVS)   täiustamise eesmärgil;

1.2.  ESK seadusandluse töörühma moodustamine

1.3.  ESK esindaja lülitamine Väikesaarte  programmi nõukogusse;

1.4. Osalemine Väikesaarte komisjoni töös

 
	Eestseisus

M.Soosaar

Eestseisus

L.Tarvis, E.Puurmann
	Vabatahtlik töö, võimalusel otsekulude hüvitamine
	On risk, et kehtiva PVS-i muutmine võib halvendada kogu seaduse mõtet ja mõju

	2. Saarlaskonnad tunnetavad kasu 

ESK tegevusest

---------------------

3. Riigiasutused ja teised partnerid küsivad ja arvestavad ESK arvamust


	Teavitamine listi ja kodulehe kaudu, facebookis,  info ajakirjanduses, meediaprogrammi väljatöötamine;

Roteeruvad ESK üritused erinevatel saartel: üldkogu 2015 V-Pakril;

pärimuspäevad  ja üldkogu 10.-11.10. 2015 Hiiumaal 

------------------------

 Korraldada kohtumine ja probleemide arutelu RMK-ga (kaitsekorral-duskavad ja nende  realiseerimine) 


	Eestseisus /S.Aavik/, 

kontaktisikud saartelt,

L.Filippov

-------------------

Eestseisus /E.Puurmann/, kaastöönõukogu

/L.Filippov/


	Vabatahtlik töö, transpordikulude hüvitamine

Üldkogu Pakritel – osavõtumaks + 1000 eur; üldkogu Hiiumaal – omaosalus+ 200 eur;

------------------------

Vabatahtlik töö
	--------------------



	4. Liikmeskonnas on esindatud kõik püsiasustusega Eesti saared
	Uute liikmete, sh saarte MTÜde kaasamine (puuduvad esindajad Kesselaiult, Naissaarelt)


	Eestseisus 
	
	Soovitavalt saarte MTÜ-d ja üksikisikud, eriti  noored

	5. ESK on kõiki püsiasustusega saari kaasava veebipõhise  infovõrgustiku sõlmpunkt
	Veebilehe täiendamine ja osalemine sotsiaalvõrgustikes;

Rahvusvaheliste saarte uudiste ja teabe edastamine (ESIN), listis ja veebilehel
	Tegevsekretär,

kaastöönõukogu,

eestseisus,

liikmeskond
	Vabatahtlik töö ja püsikulud  300 eur /a
	org.esk@lists.ut.ee

www.saared.ee 

https://

www.facebook.com
/EestiSaarteKogu 

	6. ESK-l on toimiv büroo, operatiivselt tegutsev eestseisus ning asjatundlik kaastöönõukogu
	Eestseisuse koosolekud toimuvad vähemalt kord kvartalis;

Kaastöönõukogu 

tegevuse aktivisee-rimine ja nende rolli oluline  suu-rendamine ESK tegevuses;                    

Kaastöönõukogu teemagruppide juhtide valimine;

Vähemalt ühe kaastöönõukogu teemagruppide juhtide koosoleku korraldamine.


	Tegevsekretär, eestseisus


	Büroo omafinantsee-rimine,   projektid,   vabatahtlik töö, toetuse saamisel tegevsekretäri tööjõukulu 
	

	7. ESK jälgib pidevalt saarte huvide arvesta-mist õigusloomes ja halduses. 

Vastavad ettepa-nekud on esitatud õigeaegselt ja pädevalt


	Tööjaotus kaastöönõu-kogu liikmete vahel: määrata teemagruppide juhid /teemade eest vastutavad kaastöönõukogu liikmed
	Eestseisus, 

kaastöönõukogu liikmed, liikmed 
	Vabatahtlik töö

Transpordikulude hüvitamine
	

	8. ESK algatatud saarlaskondade ühised arendus-projektid on kujunenud tavaks


	Projekti „Kestlik loodus- ja kultuuri-pärandi kasutamine väikesaarte majandu-ses/turismis“  ettepanekute  edasi-arendamine uuteks projektideks s.h. v-saarte turvalisuse projekt.

 
	Eestseisus, 

Kaastöönõukogu liikmed

vast. L.Filippov
	Omafinatseerimine+

toetused fondidest

6000 eur 
	ESK-l on vaja kaasata eri valdkondade asjatundjaid, et olla pidevalt kursis erinevate programmide võimalustega

	9. ESK osaleb vabaühenduste võrgustike töös ning pakub oma  liikmetele  õppimise- ja koostöövõimalusi
	
	E.Puurmann
	Vabatahtlik töö + 
	

	10. Tulubaas kindlustab alaliselt vähemalt büroo püsikulude katmise 
	10.1  Liikmemak-sude laekumise tagamine

10.2 Tegevustoetuse taotlemine saadikutelt 

10.3. Projektipõhise rahastuse leidmine                                                                                                                                                                                                                                                                 

10.4 Tulubaasi mitmekesistamine omatulu teenimisega 
	Tegevsekretär,

eestseisus, 

liikmeskond
	
	


Tegevuskava on heaks kiidetud MTÜ Eesti Saarte Kogu üldkogul 26.-27. juunil 2015  Pakril. 

